COMUNE DI URAGO D'OGLIO

PROVINCIA DI BRESCIA

OPERAZIONE TRASPARENZA
MINISTERO PUBBLICA AMMINI STRAZIONE ED INNOVAZIONE

LEGGE N. 69/2009

TASSI| DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENT E

MESE DI MARZO 2010

PARAMETRI
PERMESSI
ASTENSIONE| DERIVANTI DA
NUMERO | GIORNI PRESENZA FACOLTATIV LEGGI ALTRE TOTALE %

AREA DI APPARTENENZA ADDETTI | MENSILE DOVUTI FERIE MALATTIE A PARTICOLARI (*) | ASSENZE ASSENZE | % ASSENZA | PRESENZA
SERVIZI ALLA PERSONA - ASILO NIDO 2 40 0 31 0 0 0 31,00 77,50%| 22,50%
DEMOGRAFICI 2 64 0,5 0 0 0 0,5 1,00 1,56%| 98,44%
AFFARI GENERALI 2 42 1 0 0 0 28 29,00 69,05%| 30,95%
UFFICIO TECNICO 3 66 2 1 0 0 0,5 3,50 5,30%| 94,70%
SERVIZI ALLA PERSONA - SCUOLABUS 1 24 0 0 0 0 1 1,00 4,17%| 95,83%
POLIZIA LOCALE 2 48 0 0 0 0 1 1,00 2,08%| 97,92%
SERVIZI FINANZIARI 2 441 1,5 0 0 0 0 1,50 3,41%| 96,59%
SERVIZI ALLA PERSONA - SOCIO
CULTURALE 1 22 1 0 0 0 0 1,00 4,55%| 95,45%
TOTALE COMPLESSIVO 15 350 6 32 0 31 69




